SAMORZADOWA SZKOILA PODSTAWOWA W MARZENINIE

PROGRAM ROZWOJU SZKOLY NA LATA 2016-2020

PROGRAM rozwoju szkoly opracowano na podstawie:

1.

2.
3.

4,

Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496 oraz z 1997
r. Nr 28, poz. 153 i Nr 141, poz. 943)

Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r.( Dz.U.06.97.674 z p6zn.zm)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. Nr 168, poz.
1324) z pdzniejszymi zmianami

Whioski z ewaluacji wewnetrznej, nadzoru pedagogicznego- opracowana analiza SWOT

Misja szkoly: rozwijanie talentow, mozliwosci i zainteresowan uczniow

Wizja szkoly:
Wszystkie dziatania Samorzadowej Szkoty Podstawowej w Marzeninie zmierzajg do tego by:

Obszar ksztalcenia

by¢ placéwka o wysokim poziomie nauczania,

stwarza¢ srodowisko sprzyjajgce uczeniu sie,

stosowac aktywizujace metody nauczania,

uczy¢ wykorzystywania informacji z r6znych zrodet wiedzy oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informatyczna,

dazy¢ do tworzenia oddzialéw specjalnych na terenie szkoty w Marzeninie

indywidualnie podchodzi¢ do ucznia, dobiera¢ metody, formy 1 zadania stosownie do potrzeb 1 mozliwosci
konkretnego dziecka,

stosowa¢ motywacyjny 1 wspierajacy system oceniania uczniow



wdraza¢ konsekwentnie ocenianie ksztattujace

otacza¢ opieka uczniow zdolnych oraz majacych ktopoty w nauce, poprzez organizacj¢ dodatkowych zajeé
pozalekcyjnych,

organizowac¢ konkursy, zawody wyzwalajace w uczniach che¢ wspotzawodnictwa,

inspirowac uczniow 1 nauczycieli do dziatan tworczych 1 samorozwoju,

dawa¢ szans¢ kazdemu uczniowi, by wykazat si¢ tym, co lubi i robi najlepie;,

rozwijac zainteresowania i1 uzdolnienia ucznidw poprzez organizowanie zroznicowanych zaje¢ pozalekcyjnych,
rozbudza¢ ciekawos¢ poznawcza z zakresu geografii, historii 1 kultury Polski poprzez organizowanie wycieczek,
wyj$¢ do teatrow, muzedw, na wystawy itp.

poszerza¢ wiedz¢ o regionie

systematycznie badac¢ jako$¢ pracy szkoty,

ustawicznie doskonali¢ umiejegtnosci kadry pedagogiczne;.

Obszar wychowania i opieki

wdraza¢ program wychowawczy w codziennym zyciu szkoty,

stwarza¢ atmosfere przyjazng wszystkim uczniom,

traktowac uczniow jako osoby o okreslonym imieniu i nazwisku, o niepowtarzalnej historii 1 drodze zyciowej,
zapewni¢ szkole bezpieczng 1 kameralng, wolng od przemocy, narkotykéw 1 alkoholu,

otoczy¢ indywidualng opieka kazdego ucznia, pomaga¢ w ksztalttowaniu jego osobowosci,

integrowac spolecznos¢ szkolng poprzez organizowanie ciekawych spotkan, wycieczek, wspdlne obchodzenie
waznych rocznic 1 $wiat,

wspolpracowac z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczniow,

wdraza¢ programy profilaktyczne,

rozpoznawac 1 ustala¢ potrzeby opiekunczo-wychowawcze,

w miar¢ potrzeby 1 mozliwos$ci wspomagac rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,



respektowac zasad¢ demokratycznego funkcjonowania spotecznosci uczniowskiej,
sprawiedliwie traktowaé wszystkich ucznidéw,

ocenia¢ uczniOw rzetelnie, bezstronnie.

organizowa¢ pomoc materialng dla ucznidow, ktérzy tego potrzebuja,

Obszar zarzadzania i organizacji

e wspoOtpracowac z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny 1 z organem prowadzacym szkole, wspolnie ustalac
kierunki rozwoju,

dbac¢ o wlasciwg organizacje pracy szkoty inspirujaca do dziatan twoérczych,

zapewnia¢ kadrze mozliwo$¢ rozwoju adekwatnie do potrzeb szkoty przez formy doskonalenia zawodowego,
tworzy¢ inspirujacy do dziatania 1 motywacyjny system nadzoru pedagogicznego,

nawigzywac kontakty z r6znymi szkotami 1 innymi placowkami w celu wzajemnej wymiany doswiadczen,
umiejetnie rozpoznawac¢ mocne 1 stabe strony szkoty oraz stosownie do nich planowa¢ dalszy rozwo6j szkoty,
systematycznie wzbogaca¢ wyposazenie szkoty,

promowac szkot¢ w srodowisku



DIAGNOZA
1. Diagnoza w obszarze ksztatcenia
2. Diagnoza w obszarze wychowania, opieki i profilaktyki
3. Diagnoza w obszarze zarzadzania
Rozpoznanie sytuacji wewnetrznej 1 zewngtrznej- analiza mocnych 1 stabych stron placowki (analiza SWOT)

Diagnoza w obszarze ksztalcenia

Mocne strony Stabe strony
1. Odpowiednio wyksztatcona kadra 1. Nierbwnomierne zainteresowanie rodzicow
2. Nauczyciele wymieniajg si¢ doswiadczeniami osiggni¢ciami uczniow
3. Wigkszos¢ nauczycieli uzyskata awans na nauczyciela 2. Niskie wykorzystanie EWD w analizie wynikéw
dyplomowanego szkoty
4. Szkota posiada pracownie komputerowe, Dobrze 3. Zbyt mate wykorzystanie mozliwosci stworzonych
zaopatrzong biblioteke, czytelni¢, sale gimnastyczng przez szkote w sferze wykorzystania wyposazenia w
5. Nauczyciele wspierajg uczniow stabych 1 zdolnych komputery, tablice interaktywne, oprogramowanie,
6. W szkole funkcjonuje WSO, kazdy nauczyciel ma jakim dysponuje szkota
opracowany PSO
7. Objecie wychowaniem przedszkolnym wszystkich
chetnych dzieci w wieku 3-5 lat
8. Wigkszos¢ ucznidow uczeszcza na zajecia dodatkowe-




wyrownawcze, kota zainteresowan

9. W szkole prowadzi si¢ analiz¢ wynikéw sprawdzianu
1 egzaminu, a wnioski sg wdrazane w zycie
Szanse Zagrozenia
1. Malo liczne klasy 1. Zmniejszajaca si¢ liczba dzieci
2. Pozytywne zainteresowanie szkotg 1 jej problemami 2. Zagrozenie nieutworzeniem oddziatu
ze strony organu prowadzacego 3. Mate zainteresowanie wynikami edukacyjnymi ze
3. Walory przyrodnicze srodowiska strony rodzicow
4. Dobre warunki lokalowe 4. Dos$¢ duza liczba rodzin dysfunkcyjnych uczniéw
5. Dobre warunki do tworzenia oddziatéw specjalnych i
zainteresowanie tym faktem rodzicow spoza obwodu
szkoty
Diagnoza w obszarze wychowania, opieki i profilaktyki
Mocne strony Slabe strony
1. W szkole dziala Rada Rodzicow. 1. Sa rodzice ktorzy nie uczestnicza w zebraniach
2. Rodzice wykonujg prace na rzecz szkoty klasowych, nie interesuja si¢ edukacjg swego dziecka
3. Nauczyciele systematycznie organizujg spotkania z 2. Duza ilo$¢ RodzicoOw nie poczuwa si¢ do dokonania
rodzicami dobrowolnych wptat na Rade¢ Rodzicow
4. Nad bezpieczenstwem ucznidéw szkota czuwa we 3. Higienistka szkolna dyzuruje tylko raz w tygodniu
wspolpracy z instytucjami wspomagajgcymi prace 4. Utrudniona mozliwos¢ dopilnowania uczniéw w
szkoty czasie przerw ze wzgledu na duzy obszar terenu
5. W szkole sg opracowywane 1 wdrazane programy wokot szkoty 1 mozliwos¢ wychodzenia poza jego




wychowawcze, profilaktyczne

obszar

6. W szkole dziala SU . Czg$¢ ucznidw w sposob nieodpowiedzialny traktuje
7. Dobrze uktada si¢ wspoélpraca z lokalnymi swoje obowigzki

instytucjami . Zbyt mata liczba godzin pedagoga 1 psychologa
8. Uczniowie majg zapewniong opieke swietlicowa szkolnego
9. Rozwijane sg zainteresowania ucznidow na zajeciach . Przejawy patologicznych zachowan niektorych

dodatkowych uczniow

. Zbyt staby system nagrod 1 kar
szanse zagrozenia

1. Pozytywny wizerunek szkoly w srodowisku . Niekonsekwencja ze strony rodzicow, w wychowaniu
2. Bardzo dobra wspdlpraca z lokalnymi instytucjami dzieci

Diagnoza w obszarze zarzadzania

Mocne strony

Slabe strony

. Kadra pedagogiczna podnoszaca swoje kwalifikacje,

aktywna, chetna do pracy

. Nauczyciele otwarci na nowe metody, formy pracy
. Nadzor pedagogiczny jest planowany i jawny dla

wszystkich nauczycieli

. Wnioski z nadzoru sg wdrazane w zycie

. Zdarzaja si¢ sytuacje, w ktorych uwidacznia si¢ staby

przeplyw informac;ji.




szanse zagrozenia

[
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. Otwartos$¢ wigkszos$ci nauczycieli na zmiany
. Wprowadzanie innowacji w organizacji pracy szkoty

. Duze zaangazowanie nauczycieli w prace zawodowg 1. Brak stabilno$ci zawodowej, pesymizm
. Che¢ wspolpracy migdzy nauczycielami, oraz dobra

wspoOlpraca z organem prowadzacym

Whioski:

1.

AR LD

9.

Mobilizowac¢ nauczycieli do tworczej pracy, efektywnej

Dbac¢ o wlasciwe stosunki interpersonalne w szkole

Umozliwi¢ nauczycielom wspoldecydowanie w poprawie jakosSci pracy

Pozyskiwa¢ fundusze na polepszenie bazy szkoly

Tworzy¢ oddzialy specjalne jako oferte szkoly

Wzbogacac baze dydaktyczng w tym ksiegozbior

Motywowac uczniow do pracy poprzez odpowiedni system nagrod, ocenianie ksztaltujace
Zachecac rodzicow do wspolpracy ze szkola

Analizowa¢ wyniki egzaminu pod katem EWD

10.Przeciwdziala¢ przejawom patologii w szkole

11.0bjac szczegolng opieka uczniow z rodzin dysfunkcyjnych

12.Zachecaé rodzicow do wspolpracy ze szkola poprze organizacje¢ imprez szkolnych, spotkan
13.Dopracowac system nagrod i kar i konsekwentnie dostosowa¢




Cele strategiczne szkoly:
1.Wyrownywanie szans edukacyjnych

2. Tworzenie warunkow dla podnoszenia jakosci pracy szkoly

3.Realizacja polityki oSwiatowej panstwa i gminy

I Koncepcja pracy szkoly

Lp. Zadania Obszar Spodziewane Termin realizacji
efekty............ocoo
1. Wysoki poziom nauczania | Dziatalno$¢ dydaktyczna | Wysokie wyniki egzaminu Przez caty okres objety
szkoty planem
2. Rozw¢j 1 doskonalenie Dziatalno$¢ opiekuncza, Zaspakajanie potrzeb oczekiwan edukacyjnych Przez caty okres objety
pracy szkoty wychowawcza i ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli. Podwyzszenie planem
dydaktyczna jakosci pracy szkoty
3. Wyréwnywanie szans Przebieg procesu Indywidualizacja nauczania Przez caty okres objety
edukacyjnych edukacyjnego planem
4. Zwigkszanie udzialu Praca wychowawcza i Wigksze zaangazowanie rodzicOw w zycie Przez caty okres objety
rodzicow w zyciu szkoly | profilaktyczna szkoty szkoty. Rodzice wspotdecyduja w sprawach planem
szkoty. Zwigkszenie frekwencji rodzicow na
spotkaniach w szkole oraz zaangazowanie w




czasie imprez, uroczystosci szkolnych.

5. Uczniowie s3 Praca wychowawcza i W szkole pre¢znie dziata SU, ktory inicjuje i Przez caty okres objety

wspotgospodarzami szkotly | profilaktyczna szkoty organizuje rozne przedsigwziecia na terenie planem
szkoty

6. Wspolpraca z osrodkami Doskonalenie zawodowe Dobrze przygotowana i zaangazowana kadra Przez caty okres objety
doskonalenia nauczycieli. | nauczycieli zgodnie z potrzebami szkoty planem
Rozwdj WDN

7. Dziatania szkoty w Wspotpraca z lokalnymi Pozytywny wizerunek szkoty w srodowisku, Przez caty okres objety
srodowisku lokalnym instytucjami, pozytywna wspodlpraca ze sSrodowiskiem planem

stowarzyszeniami itp

lokalnym. Promocja szkoty w mediach.
Pozyskiwanie sponsorow i zrodet
pozabudzetowych do wspotfinansowania dziatan
szkoty

I1 Ksztalcenie

Lp. Zadania Obszar Spodziewane Termin realizacji
efekty............oooi

l. Tworzenie Szkolnego Procesy edukacyjne Uczniowie zdobywaja wiedz¢ 1 umiejetnosci Do kofica marca kazdego
Zestawu Programow zawarte w podstawie programowe;j roku szkolnego
Nauczania i Szkolnego
Zestawu Podrgcznikow

2. Diagnoza wiadomosci i Procesy edukacyjne Nauczyciele znaja potrzeby 1 mozliwosci uczniow | Poczatek roku szkolnego
umiejetnosci uczniow 1 dostosowuja do nich proces ksztatcenia-
przed rozpoczeciem metody, formy, czas pracy. Nauczyciele kazdego
kolejnych etapow roku weryfikuja swoj warsztat pracy
nauczania

3. Organizacja zaj¢é Organizacja procesu Uczniowie rozwijaja swoje zainteresowania, Przez caty okres objety




pozalekcyjnych dla ksztatcenia talenty planem
uczniéw zdolnych

4. Organizacja zajecé Organizacja procesu Wyréwnanie szans edukacyjnych. Objecie Przez caty okres objety
wyréownawczych i ksztatcenia wsparciem ucznidw z orzeczeniami, opiniami, planem
specjalistycznych rozpoznanymi mikrodeficytami rozwojowymi.

5. Wspieranie i Procesy edukacyjne Uczen zna swoje postepy z danego przedmiotu, | Przez caty okres objety
motywowanie uczniow wie na co musi zwroci¢ uwage (ocenianie planem

ksztattujace)

6. Organizacja konkursow Organizacja procesu Rozw{j zainteresowan ucznidow. Osiaganie przez | Przez caty okres objety
przedmiotowych, ksztatcenia ucznidw sukcesow w szkole 1 poza szkota. planem
zawodow sportowych. Promowanie szkoly w §rodowisku lokalnym
Udziat w konkursach,
zawodach

7. Podnoszenie efektow Przebieg procesu Osiaganie lepszych wynikow na egzaminie Przez caty okres objety
ksztatcenia w szkole. ksztatcenia koncowym. Lepsze przygotowanie uczniow do planem
Przygotowanie uczniow kontynuowania nauki na kolejnych etapach
do zewnetrznych nauczania.
sprawdzianow,
egzamindw.

8. Wspotpraca nauczycieli w | Przebieg procesu Nauczyciele wspotdziataja 1 wspolpracuja w Przez caty okres objety
procesie edukacyjnym ksztatcenia obrebie zespotow przedmiotowych. Wspolnie planem

ustalaja zmiany

9. Wspomaganie rozwoju i Przebieg procesu Indywidualizacja procesu wspomagania rozwoju | Przez caty okres objety
edukacji dzieci w wieku ksztatcenia dzieci w wieku przedszkolnym planem
przedszkolnym

10. | Organizacja pracy w Przebieg procesu Przyjecie do klasy I SP dzieci 7-letnich, ( 6- Caty okres objety planem.
klasach I SP ksztatcenia letnich), dostosowanie warunkéw do wieku i

potrzeb. Tworzenie oddziatow specjalnych.

IIT Wychowanie, opieka i profilaktyka
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Lp. Zadania Obszar Spodziewane Termin realizacji
efekty.............o
1. Przestrzeganie praw i Uczniowie znajg swoje prawa i obowiazki. Dobra | Przez caty okres objety
obowigzkow uczniow atmosfera w szkole. Pozytywne relacje uczen- planem
nauczycie,.
2. Opracowanie i wdrozenie Cate srodowisko szkolne pracuje nad Przez caty okres objety
programu wychowania i stworzeniem programu wychowania i opieki. planem
opieki Zadania w/w programow sg realizowane przez
nauczycieli, wychowawcoéw réwniez we
wspoOtpracy ze specjalistami
3. Promocja zdrowego stylu Zwigkszenie $wiadomosci dzieci 1 mtodziezy nt Przez caly okres objety
zycia zdrowego stylu zycia. Zwigkszenie aktywnos$ci planem
fizycznej uczniow
4. Przeciwdziatanie Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa uczniow. Przez caly okres objety
zachowaniom Procedury. planem
agresywnym i przemocy w
szkole
5. Opieka i pomoc uczniom g5y Praca dydaktyczna, wychowawcza dostosowana | Przez caty okres objety
rozpoczynajacym nauke w | © do potrzeb dzieci 6-letnich. Zwigkszenie planem
szkole ze szczegdlnym 2 poczucia identyfikacji uczniow ze szkota
uwzglednieniem dzieci 6- E
letnich S
6. Zapewnienie dostgpnych = Wsparcie uczniéw oraz objecie skutecznymi Przez caly okres objety
form pomocy uczniom § formami opieki- psychologiczna, pedagogiczna, | planem
= socjalng
7. Rozwijanie umiejetnosci f) Uczniowie potrafig rozpoznawaé zagrozenia, Przez caty okres objety
spotecznych 1 3 zapobiegac zagrozeniom. Wykazujg postawe planem
psychologicznych § asertywna
—
8. Postawa i zachowanie g Uczniowie prezentuja wlasciwe zachowania Przez caty okres objety
uczniéw wskazujg na § planem
84|

skuteczno$¢ oddziatywan
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wychowawczych
9. Jasny system oceny Uczniowie sg oceniani adekwatnie do swego Przez caty okres objety
zachowania postepowania zgodnie z zasadami WSO. planem
9. Wspotpraca z instytucjami Uczniowie z rodzin zastgpczych, patologicznych i | Przez caly okres objety
takimi jak OPS, ,Policja, zagrozonych patologia sg objeci szczegdlng planem
PPP, Straz Miejska, opieka
kuratorami sgdowymi,
PCPR i innymi, ktore
statutowo sg powotane do
niesienia pomocy
nieletnim
IV Zarzadzanie szkola
Lp. Zadania Obszar Spodziewane Termin realizacji
efekty............ocoo
l. Sprawowany jest nadzor Sprawne funkcjonowanie | Nadzor pedagogiczny jest planowany przez Przez caly okres objety
pedagogiczny szkoty Dyrektora szkoty, jawny dla wszystkich planem
nauczycieli.
W szkole jest prowadzona ewaluacja wewnetrzna
przez zespoly nauczycieli.
Whioski sg wykorzystywane do rozwoju szkoty
2. Dostosowywanie Kierowanie szkota Dobrze rozwinigta baza i wyposazenie pozwala Przez caty okres objety
warunkow szkoty do osigga¢ wysokg jakos¢ pracy. Pomieszczenia planem
biezacych potrzeb dydaktyczne sg na biezaco remontowane.
Pomieszczenia, urzadzenia spetniajg standardy
BHP. Pomieszczenia w klasach I-11I sg
dostosowane do potrzeb rozwojowych dzieci w
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wieku 6-9 lat

Funkcjonuje wspolpraca w Funkcjonuje WDN, ktory planuje prace zgodnie z | Przez caty okres objety
zespotach nauczycieli potrzebami nauczycieli. Nauczyciele planem
wspoOtpracuja ze soba.
Zapewnienie opieki i BHP Uczniowie 1 pracownicy maja zapewnione Przez caty okres objety
bezpieczenstwa uczniom i bezpieczne i higieniczne warunki pracy i przerw | planem
pracownikom na terenie srodlekcyjnych. Zmniejszenie ilosci wypadkow
szkoty na terenie szkoty.
Doskonalenie jakosci Kierowanie szkota Dokumentacja szkolna jest prowadzona zgodnie z | Przez caty okres objety
dokumentacji szkolnej 1 obowigzujacymi przepisami. planem
prawa wewnatrzszkolnego
Wprowadzenie e-dziennika.. Przepisy- Od wrzesnia 2017.
zarzadzenia uchwaly sa podejmowane zgodnie z
przepisami prawa.
Zapewnienie poprawnego | Kierowanie szkota Poprawa jakosci wspolpracy pomiedzy Przez caly okres objety
obiegu informacji nauczycielami, lepsza wspotpraca z rodzicami planem
Pozyskiwanie Kierowanie szkota Szkota pozyskuje sponsorow do swoich dziatan Przez caly okres objety
sojusznikow, sponsordéw. statutowych. Korzysta z funduszy unijnych planem
Korzystanie z funduszy
unijnych
Baza sportowa Kierowanie szkotg W szkole zajecia ruchowe sg prowadzone na sali | Przez caty okres objety
dostosowana do potrzeb sportowej 1 boisku sportowym. Modernizacja planem
uczniow boiska sportowego trawiastego, biezni, skoczni.
Dostosowanie bazy szkoty | Kierowanie szkota Systematycznie wykorzystywane sg e-booki. Przez caty okres objety
do wymagan podstawy Uczniowie mogg rozwija¢ swoje zainteresowania | planem

programowej

sportowe na 4 lekcji w-f
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SYLWETKA ABSOLWENTA SZKOLY PODSTAWOWEJ

Uczen szkoly podstawowej:

* jest Swiadomy swoich umiejetnosci i zdolnosci,

= jest osobg wrazliwa spotecznie, odpowiedzialna, rzetelng, odrozniajacg dobro od zta,
= jest osobowoscig tworczo podchodzacg do zycia,

= jest w petni uksztattowany psychofizycznie,

* nabyl umiej¢tnos$ci poszukiwania 1 korzystania z wiedzy oraz dziedzictwa kulturowego,
= jest przyjaznie nastawiony do Swiata,

= jest wysportowany,

= aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty i poza nia,

= znarozne dziedziny sztuki i jezyki obce,

= potrafi korzysta¢ z komputera i pracowaé z nim,

» potrafi si¢ uczy¢,

= jest zdobywca nagrod i wyrdznien na swojg miare

= nie boi si¢ nowosci,

» jest asertywny, tolerancyjny

= dba o swoje zdrowie

= potrafi dokonywa¢ wyboréw zgodnych z wlasnym sumieniem 1 §wiatopogladem.

Uczen klas VII-VIII szkoly podstawowej i uczen oddzialow gimnazjalnych dodatkowo:

e jest przygotowany merytorycznie i psychicznie do kolejnego etapu nauczania,

e rozumie i stosuje przyjete normy wspolzycia,

o potrafi samodzielnie ocenia¢ zachowania swoje oraz cudze , a takze przewiduje ich konsekwencje,
e wyraza wlasne zdanie i stucha zdania innych,

e potrafi umiejetnie pracowa¢ nad wlasnym rozwojem,

e potrafi umiejetnie rozwigzywac konflikty,

o wyraza szacunek dla siebie, innych ludzi, dla ich wysitku i pracy,

e podejmuje dzialania na rzecz ochrony 1 doskonalenia zdrowia,

e przyjmuje odpowiedzialno$¢ za zdrowie ( zycie ) wlasne i1 innych,



wykorzystuje media jako zrédta informacji 1 opinii w samodzielnym 1 wspolnym dochodzeniu do wiedzy,
postuguje si¢ podstawowymi urzadzeniami medialnymi w zdobywaniu, dokumentowaniu i prezentowaniu wiedzy.
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